Procesevaluering af det inddragende legepladsprojekt
Byg Det Op i Bispehaven, Aarhus V.

Byg Det Op er et samarbejde mellem:

o Fritidshuset Ellekzer
« Bernekulturhuset i Aarhus

« Den boligsociale indsats i Bispehaven v. @stjysk Bolig / Lejerbo
Med stotte fra Slots- og Kulturstyrelsens pulje til kultur i udsatte boligomrdder.
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Projektperiode: 01.02.2022 - 31.05.2025

Indledning

Byg Det Op er et initiativ fra Fritidshuset Ellekeer, udviklet og
gennemfort i samarbejde med Bornekulturhuset i Aarhus og den
boligsociale indsats i Bispehaven. Projektperioden strakte sig fra
februar 2022 til og med maj 2025.

Projektet var oprindeligt teenkt som et arkitekturforleb for bern
alderen 10-15 dr med det formal at give Bispehavens bern og unge en
stemme i boligomradets omdannelsesproces. Det var sarligt med hen-
blik pa at inddrage bernene i udviklingen af omradets gronne areal til
enny paedagogisk ledet legeplads (herefter kaldet Oasen). I takt med
de erfaringer, projektgruppen gjorde sig, blev der dog taget en bredere
vifte af kunstneriske aktiviteter i brug som metode til at engagere barn
i Oasen. Samtidig blev malgruppen udvidet ud fra et enske om at lade
kultur spille en sterre rolle - ogsa i det forebyggende holigsociale og
paedagogiske arbejde. Projektet har derfor ogsd inddraget omradets
bern gennem aktiviteter i bade bernehave- og skoletid samt i ferie- og
fritidstilbud.

Gennem projektet er der afpravet forskellige formater for aktiviteter
og inddragelse af bern, unge og foreeldre. En bred gruppe af beboere
fra Bispehaven og de omkringliggende omrdder har vzeret direkte og
indirekte engageret i projektet. | alt har omkring 1.500 bern og unge
deltaget i Byg Det Op’s aktiviteter i lobet af projektperioden.

Byg Det Op har med andre ord givet bernene mulighed for at opleve,
hvordan de kan pavirke og forandre deres nzermilje gennem kunst,
arkitektur og handvaerk. En central idé med projektet var at skabe en
pedagogisk ledet legeplads, hvor barnene kunne arbejde med fysiske
konstruktioner og kreative processer, samtidig med at de opbyggede
sociale relationer og fik en staerkere tilknytning til deres boligomrade.
Aktiviteterne fungerede som et madested - et fzelles tredje - der
abnede for nye samtaler mellem arkitekten, bernene og
legepladsmedarbejderen, og som gav mulighed for i faellesskab at
afpreve ideer i Oasen. Ud over at preesentere bern og unge i
Bispehaven for kunst og arkitektur har projektet ogsa inspireret dem
til nye mader at udtrykke og udvikle sig pa.

Projektpartnernes feelles afseet for samarbejdet var de gode erfaringer
fra tidligere bernekulturelle indsatser i omradet.

Dels handlede det om erfaringerne fra feriebyggeaktiviteter i
Bornekulturhusets Mabile Arkitekturvaerksted i Bispehaven i perioden
2017-2021, hvor bernene efterspurgte flere lignende aktiviteter. Dels
om en ny mulighed for at sette fokus pa udviklingen af Oasen, da
UngiAarhus besluttede at etablere et paedagogisk ledet legeplads-
omrade og ansatte en legepladsansvarlig medarbejder i Fritidshuset
Ellekeer for perioden 2022-2025.

Denne evaluering belyser de centrale erfaringer, udfordringer og
resultater fra Byg Det Op-projektet. Evalueringen er skrevet af de tre
samarbejdspartnere i projektet, hvorfor evalueringens “vi” er et samlet
“vi” fra hele projektgruppen. Med evalueringen enskes det desuden at
pege pa fremadrettede perspektiver for, hvordan de tre samarbejds-
partnere hver iseer kan drage nytte af projektets erfaringer i deres
videre arbejde.
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HVEM ER VI?

Fritidshuset Ellekaer er hiemmehorende i det almene holigomrade Bispehaven og har en fritids- og ungdomsklub (2025:
80 medlemmer) for 4. klasse til og med 17 ar. Under Fritidshuset herer ogsa den paedagogisk ledede legeplads Oasen i
Bispehaven, som er et gront omrade under udvikling, og som er et gratis og abent tilbud for alle.

Bornekulturhuset i Aarhus er en kommunal kulturinstitution, der arrangerer og ivaerkseetter kulturarrangementer og

initiativer pa det bernekulturelle omrade i Aarhus Kommune. Bernekulturhuset har i Byg Det Op haft den koordinerende
og udviklende rolle ift. projektets aktiviteter og dialogen mellem alle parter.

0stjysk Bolig/Lejerbo: Boligorganisationens sterste afdeling, Bispehaven, har gennem mange ar vaeret et socialt udsat
holigomrade med komplekse problemstillinger. Gennem hele projektperioden har den boligsociale helhedsplan bl.a.
fokuseret pa at fa flere i uddannelse, at age borns livschancer og styrke sammenhangskraft og medborgerskab.
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Kort: Le Bureau, 2021. Kortet stammer fra Strategisk udviklingsplan for Bispehaven Ellekzer og dele af Hasle.
Den rede prik: Oasen
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Formal med projektet

Det gronne omrdde Ryhaven ved Bispehaven har tidligere rummet en
byggelegeplads med dyrehold og nyttehaver. | en laengere drraekke har
omradet dog stort set ligget ubrugt. Fra 2022 ansatte UngiAarhus en
paedagogisk legepladsmedarbejder til nyudvikling og drift af et sakaldt
paedagogisk ledet legeplads-omrade. Stillingen indgik som en del af en
samlet tryghedsindsats i Bispehaven, og medarbejderen blev en helt
central samarbejdspartner og forudsetning for projektet Byg Det Op.

Formalet med Byg Det Op har fra begyndelsen veeret at styrke born og
unges aktive medborgerskah i Bispehaven gennem kreative bygge-
processer med fokus pa arkitektur. Projektgruppen enskede at give
bade bern og paedagogiske medarbejdere konkrete vaerktojer til at
udvikle fysiske lesninger, der tog udgangspunkt i reelle behov - med
bernene som den primeere brugergruppe. Gennem workshops og feelles
aktiviteter fik bernene mulighed for at deltage som aktive aktorer i
faellesskaber omkring Oasen og opleve, hvordan de kunne pavirke,
forandre og udvikle deres naermiljo.

Projektgruppens malsatning var ogsa at gere Oasen til et alternativt
lzeringsmiljo, hvor barn kunne udfolde deres kreative og praktiske
evner i samarbejde med arkitekter og kunstnere. Malet var at skabe liv
0g ejerskab omkring Oasen, sa bernene kunne tage ansvar for arealets
0g legepladsens udvikling og hidrage med egne ideer og ressourcer.
Desuden var der en ambition om at bygge bro mellem den eksisterende
praksis i Bispehaven og de store forandringer, som omrddet star
overfor. @nsket var, at projektet kunne styrke relationerne mellem
lokale akterer og sikre, at bornene fik en stemme i udformningen af
fremtidens Bispehaven som en mere inkluderende og engagerende del
af bydelen Hasle.

Evaluering og metoder i projektforlebet

| Byg Det Op er der arligt blevet udarbejdet obligatoriske delrapporter
om projektets aktiviteter og ekonomi til Slots- og Kulturstyrelsen.

Bornekulturhusets medarbejdere har lobende deltaget i en stor del af
aktiviteterne og indsamlet erfaringer fra de tilknyttede arkitekter,
kunstnere, formidlere og legepladsmedarhejdere.

Det har skabt en pragmatisk og iterativ evalueringsform, hvor
aktiviteter er blevet observeret, dreftet og evalueret i projektgruppen -
hvorefter erfaringerne har dannet grundlag for planlagningen af de
naste forleb.

Fra 2022-2025 har der veeret betydelig personaleudskiftning og
omstrukturering, her i blandt lederen af Fritidshuset Elleker,
legepladsmedarbejderen og de boligsociale medarbejdere. Ogsa
Bornekulturhuset tilknyttede en ny medarbejder i projektets
forlengelsesperiode. Samtidig har Byg Det Op haft forskellige
arkitekter, kunstnere og formidlere tilknyttet undervejs. Dette har
pavirket projektets udvikling, idet relationerne mellem omrddets born
og de forskellige fagpersoner har haft stor betydning for aktiviteterne,
Projektgruppen har derfor overleveret viden og erfaringer flere gange
for at sikre kontinuitet. Dette har dog ogsa skabt rum for at stoppe op
og gentzenke arbejdsformer. P3 grund af personaleudskiftningerne
blev projektet forlzenget med fire maneder, sa de resterende midler
kunne bruges pa aktiviteter for bernene i fordrsmdnederne 2025,

| lobet af projektets sidste seks maneder blev der gennemfort
semistrukturerede interviews med de aktuelle samarbejdspartnere
(legepladsmedarbejder, bernekulturhusmedarbejder, boligsocial med-
arbejder og lederen af Fritidshuset). Derudover blev der indhentet
skriftlige svar fra flere tidligere parter og formidlere i projektet.

Projektgruppen valgte ikke at inddrage beboerne i Bispehaven direkte |
denne del af evalueringen. Baggrunden var en vurdering fra klubben og
de boligsociale medarbejdere om, at beboerne i de senere dr har
deltaget i mange forskellige evalueringsforleb, og at der generelt
opleves en vis treethed i forhold til projektinddragelsesprocesser. |
stedet har iser legepladsmedarbejderen indsamlet erfaringer gennem
lobende samtaler med bern og voksne i omrddet og tilrettelagt
aktiviteterne pa dette grundlag.
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Alle Byg Det Op-aktiviteter er blevet planlagt i teet dialog mellem
legepladsmedarbejderen og Bernekulturhusets medarbejdere, og i
mange tilfelde har ogsa de boligsociale medarbejdere deltaget i
idéudviklings- og opsamlingsmeder. Planlagningen har dog labende
taget hensyn til, hvor mange timer og ressourcer de enkelte parter
kunne bidrage med.

Projektet har haft en kontinuerlig evaluering og udvikling af aktiviteter
for at sikre de bedst mulige rammer for bernenes deltagelse. Dette er
iseer sket gennem dialog og meder mellem projektets parter -
legepladsmedarbejderen, de boligsociale medarbejdere og
Bornekulturhusets medarbejdere. Samarbejdet har kombineret
forskellige faglige perspektiver: Legepladsmedarbejderen og de
boligsociale medarbejdere har bidraget med deres store kendskab og
kontakt til bern og familier i omrddet, mens Bernekulturhusets med-
arbejdere iszer har fungeret som kunstnerisk sparringspartner og
koordinator, der har udvalgt og tilpasset de kreative tilbud til lokale
behov.

Det har derfor bade vzeret vigtigt at veelge kunstneriske aktiviteter,
der kunne vaekke barnenes interesse, og at til retteleegge dem, sa de
var lette for bade bern og familier at deltage i. Samtidig har det veeret
afgorende at sikre hej kunstnerisk kvalitet ved at engagere dygtige
arkitekter og kunstnere med steerke formidlingsevner. Det
professionelle og tvaergaende samarbejde har vaeret essentielt i
udformningen af de kreative og praktiske processer. Hver proces er
blevet mundtligt evalueret for at skabe bevidsthed om, hvilke valg der
fungerede, og hvilke der ikke gjorde. Samtidig er alle parter lobende
blevet skarpere pa, hvordan beslutninger i planizgningen pavirker
bernenes deltagelse.

Indledningsvis var det en ambition at evaluere lebende med deltagerne
pa Byg Det Op’s fritidshold. Det viste sig dog ikke muligt at rekruttere
en stabil berne- og ungegruppe. Derfor blev denne del af aktiviteterne
omlagt til nye formater med en mere uformel struktur og drop-in-
aktiviteter. Mere herom senere,

Byg Det Op-projektet har haft et afprevningsorienteret fokus, hvor
workshops med Bernekulturhusets formidlere (i forste fase
overvejende én fast arkitekt) var tenkt som et konkret skridt i
udviklingen af Oasen.

En grundlaggende tanke i projektet var at indlede med aktiviteter, der
allerede var skitseret i projektbeskrivelsen, men at aktiviteterne med
tiden ville std mere dbne, da ensket var at kunne gribe bernenes
interesser og lade dem vaere med til at definere, hvad vi skulle lave. |
evalueringsprocessen er det blevet tydeligt, at projektet i de ferste 1-2
ar kerte efter én skabelon, hvor (bygge)aktiviteter var definerede pd
forhand. Herefter er aktiviteterne i langt hejere grad funderet pd en
tilgang, som er mere undersegende og relationel med mindre fokus pa
store projekter og pa at seette varige aftryk pa Oasen. Dette skift hari
hoj grad veeret forbundet med udskiftning i bade personer og faglig-
heder i projektgruppen.

Udvikling af workshops-formater

En central faktor i udviklingen af workshops har veeret at sikre
bernenes lyst til at engagere sig i lzengere tid og deres lyst til komme
tilbage neeste gang, der er workshops. Projektgruppen har lagt stor
vaegt pa at skabe sjove, leererige og anderledes aktiviteter for bernene.
Bornene skal fele, at de bliver en del af noget meningsfuldt, hvor deres
input og kreativitet veerdseettes. Derfor har det veeret vigtigt at skabe
rammer, hvor deres nysgerrighed vaekkes, og hvor de er motiverede til
at deltage aktivt.

| lobet af projektperioden er der blevet arbejdet med forskellige
formater for at finde de metoder og aktiviteter, der bedst kunne
engagere barnene og understette udviklingen af Oasen. | starten af
projektet Ia fokus primeert pd byggeprojekter og arkitekturformidling
storre skala. Malet var at skabe konkrete fysiske elementer, som kunne
bidrage til at opbygge et imadekommende miljo i Oasen, der i udgangs-
punktet var et meget bart omrdde uden mange fysiske faciliteter.

| den indledende fase blev der gennemfert aktiviteter, hvor bernene
var med til at bygge en reekke permanente installationer. Det
inkluderede bl.a. en grill beklzedt med mosaik, alternative borde og
baenke, en formidlingsplatform samt en unik minifodboldbane, som
bernene selv var med til at designe. Disse aktiviteter bidrog til at give
Oasen et mere personligt og funktionelt praeg, samtidig med at
bernene fik praktisk erfaring med byggeprocesser og designprincipper.
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Med tiden blev det imidlertid klart, at der var behov for mere variation i
aktiviteterne for at engagere en bredere gruppe bern - hade pa tvaers
af ken og alder. Nogle born blev tiltrukket af de store byggeprojekter,
mens andre havde behov for mindre skala og andre typer kreative
udfoldelser for at deltage aktivt. Denne indsigt har vaeret afgerende
for at tilpasse projektet, s det kunne favne flere born og skabe sterre
inklusion i Oasens udviklingsproces.

Et konkret eksempel pa et initiativ, der ikke levede op til vores
forventninger, var forsaget pd at etablere et fritidshold for berni
alderen 11-14 ar. Malet var at skabe en aktivitet, der kunne
sammenlignes med fritidstilbud som fodbold eller spejder. En arkitekt,
der tidligere havde haft stor succes med at engagere bern i
byggeprojekter i Bispehaven, var tovholder og formidler for
fritidsholdet, der fik titlen: BYG-BYC. Desvaerre viste det sig at veere
meget vanskeligt at fa de unge til at deltage regelmeessigt. Deres
engagement var sporadisk, og fremmedet pa holdet var lavere end
forventet. Trods en malrettet indsats med kommunikation, herunder
videomateriale, plakater og andre promoveringsinitiativer, lykkedes
det ikke at skabe den enskede tilslutning. Efter to saesoner valgte
projektgruppen derfor at indstille fritidsholdet og i stedet bruge
ressourcerne pa andre aktiviteter, hvor det var lettere at engagere
bernene og sikre en hejere deltagelse.

Aktiviteter med drop-in format fungerede godt i denne kontekst, fordi
bernene og de unge ikke skulle forpligte sig, men kunne vurdere fra
gang til gang, hvorvidt de havde interesse for aktiviteten. Erfaringen er
generelt, at de unge har sveert ved at forpligte sig og er mere tilbejelige
til at sige nej, hvis der forventes en lzengerevarende forpligtelse. De
fleste bern og unge i Bispehaven har en stor del af deres liv udenfor
Bispehaven. De gar i skole - og maske i SFO eller klub og til fodbold - et
andet sted. Ved at variere indholdet i aktiviteterne og udvikle losere
formater, som fx drop-in, blev det muligt at rumme flere forskellige
bern og unge.
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Oversigt over faser og aktiviteter i Byg Det Op

Aktiviteter:

« Vibygger huler workshops (MockUpStudio v. arkitekt Rasmus
Nerfeldt)

« Huse til omradets fugle og dyr (MockUpStudio)

o Kaempe-labyrint sommerferieworkshop (MockUpStudio)

« BYG-BYG fritidshold (MockUpStudio)

« Lampeworkshop i Faelleshuset (MockUpStudio)

o Lyskasser til Oasen og Faelleshuset (MockUpStudio)

| projektets forste aktivitetsfase, sommeren 2022, fungerede
Bornekulturhusets Mobile Arkitekturvaerksted som platform for Byg
Det Op's formidling. Arkitekturvaerkstedet er etableret i en stor
skibscontainer, som blev transporteret til og fra Bispehaven med
kranvogn hvilket skabte en 'cirkus kommer til byeneffekt i forbindelse
med Byg Det Op-workshops. Bernene i Bispehaven genkendte den
farvestrdlende container fra tidligere ars aktiviteter og kunne dermed
afkode, hvad den stod for.

Bernene indtog omrdadet med en form for midlertidig byggelegeplads,
hvor der blev bygget og malet huler og legehuse. Omradets dyr (og
fantasidyr) fik sma huse, iszer en mangde farverige fuglehuse var med
til at seette praeg pa traeerne i de gronne omrader pa begge sider af
Ryhavevej. | forbindelse med sommerferien forsegtes det at skabe en
stor labyrint af grene, snore og andre materialer (tanken var, at det
kunne veere grundlag for senere at plante en levende labyrint), men
der var ikke mange deltagende bern og familier, og erfaringen var, at
aktiviteten var for svaer at forsta: Hvad er en labyrint? Og hvorfor skal
man bygge pa noget, der bliver et flles produkt? Flere af de faste
familier/deltagere var bortrejst i sommerferien, og ferieaktiviteten
madte ikke stor opbakning. Ideen om at videreudvikle projektet til en
levende plantelabyrint til Oasen blev derfor ikke realiseret.

Arkitekten og legepladsmedarbejderen startede det ugentlige
fritidstilbud BYG-BYG. Selvom legepladsmedarbejderen brugte meget
tid pd opsegende arbejde for at samle born til holdet, blev aktivite-
terne ved med at have mere praeg af drop-in aktivitet end et fast
fritidshold.

Hen over efteraret eksperimenterede projektgruppen med aktiviteter,
format og tidspunkt. Der blev designet stole og baenke, som indgik i
Bispehavens sommerfest, og som bernene efterfalgende kunne fa med
hjem til deres altaner. P3 opfordring fra flere voksne beboere blev der
etableret en fast, muret grill, som bernene udsmykkede med
mosaikker.

Legepladsmedarbejderens fokus var bredt rettet mod beboere i alle
aldre, der kunne have glaede af Oase-omrddet, mens arkitekten - der
var honoraransat af Bernekulturhuset - primert var forpligtet til at
skabe aktiviteter for og med born. Denne forskel i udgangspunkt gav
anledning til mange samtaler og overvejelser om, hvordan de feelles
aktiviteter bedst kunne tilretteleegges. Det rejste sporgsmal som:
Hvilke aktiviteter kunne legepladsmedarbejderen arbejde med i Oasen
uden for Byg Det Op-samarbejdet? Og i hvilket omfang havde begge
parter mulighed for at laegge arbejdstimer i Oasen i de tidsrum, hvor
bern og unge faktisk opholdt sig i omradet - dvs. iszer de sene
eftermiddage, tidlige aftener samt weekender og skolefridage?

| det merke og koldere vinterhalvdr var intensiteten af projektets
aktiviteter pa lavt blus, men afholdte drypvise Byg Det Op-workshops
0g aktiviteter i Bispehavens Feelleshus, hvor bernene designede og
byggede fantasifulde lamper til at tage med hjem, samt lyskasser til at
lyse opi Oasen i de merke maneder og dermed oge trygheden |
omrddet. Denne idé opstod pd baggrund af undersegelser i forbindel-
se med Bispehavens tryghedsrenovering, hvor beboere generelt havde
onsket mere gadelys i omrddet. Enkelte lyskasser blev udstillet
feelleshuset for at skabe sammenhang og opmaerksomhed omkring
bernenes aktiviteter med at udvikle Oasen.
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Bornekulturhusets mobile arkitekturvarksted ankommer med kranvogn til Bispehaven for at danne ramme om de forste hule-hygge-workshops.
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Arkitekt Rasmus og legepladsmedarbejder Kevin gr klar til fritidsholdet BYG-BYC.
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Designopgaver sommer og vinter: Udsmykning af grillomrade for at understatte fllesskab og medesteder.
| den merke vintertid lavede hernene lyskasser til Oasen for at gere omradet mere trygt.

e 2

b, bR &

Fritidsholdet BYG-BYG designer og bygger bl.a. en panna-bane og serger for omradets planter.
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Aktiviteter:

o Fritidshold: BYG-BYG (MockUpStudio v. arkitekt Rasmus Nerfeldt) Formidlingsplatformen blev udsmykket af elever fra Gammelgdrds-

« Opbygning af formidlingsplatform (MockUpStudio og skolen i et forlab, der blev udviklet i samarbejde mellem en
legepladsmedarbejder) matematiklzerer og en grafisk kunstner. Samme kunstner lavede ogsa

o Udsmykning af Oasens formidlingsplatform (grafisk kunstner weekendworkshops hvor bern og familier bidrog til grafisk
Anne Katrine Graah Rasmussen) udsmykning af formidlingsplatformen og andre flader i omrddet.

« Undervisningsforleb, Matematik & Grafik: Udsmykning af Oasens
formidlingsplatform (Anne Katrine Graah Rasmussen) i " g

« Grafikworkshop (Anne Katrine Graah Rasmussen)

o Tekstiltryk) som aktivitet i Bispehavens Eid-fest (MockUpStudio)

« Soltryk - plante- og tekstilworkshops (Finurlige Farverier v.
Debhie Katrine Serensen)

« Fritidshold: Byg og Design (MockUpStudio)

« Byg Din Drem workshop (billedkunstner Henrik Jul Ebbesen)

| projektets anden fase besluttede projektgruppen at bygge en
blivende formidlingsplatform i Oasen. Saledes var ideen at etablere
faste og mere vejrbestandige rammer for fritidsholdet BYG-BYG og
andre kreative aktiviteter i Bispehaven, frem for at benytte Borne-
kulturhusets mobile veerksted. Fritidshuset Ellekeer investerede i en
skurvogn (tidligere opholdsrum for handvaerkere), som blev indrettet
til veerksted. Det gav mulighed for at arbejde i mindre grupper
indenders, og med radiator, vinduer og god rummelig indretning gav
det mulighed for at forlenge seesonen for projektets aktiviteter og for
at opholde sig i omradet.

Den faste arkitekt/formidler og legepladsmedarbejderen involverede en
gruppe unge med store sociale udfordringer fra omrddet i opferelsen af
en treeterrasse og formidlingsplatform omkring skurvognen. Byggeriet
fungerede dermed bdde som en metode til paedagogisk arbejde og
samtale med de enkelte unge og som en projektmetode til at skabe
dialog med de unge om Byg Det Op og udviklingen af Oasen.

A g Ll N Ko
Bornehavebern fra Myretuen samler planter i den grenne kile og laver flagtryk med
Finurlige Farverier.

Under flere workshops gav bern, unge og forzldre udtryk for, at de
ikke onskede at blive filmet eller fotograferet, hvilket projektgruppen
naturligvis tog hensyn til. Af den grund er der kun begreenset
billeddokumentation af aktiviteterne.
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Del 2: Februar 2023 - Januar 2024

=

Oasens formidlingsplatform bygges op og udsmykkes med grafiske menstre.

Inde og ude arbejdes der i hoj grad med genbrugstrae pa fritidsholdet BYG-BYG



Del 2: Februar 2023 - Januar 2024

Omkring den nye formidlingsplatform lavede projektgruppen flere
kreative bygge-, tekstil-, design- og grafikworkshops, hvor forskellige
kunstnere blev inviteret til at indtage omradet og den nye platform
sammen med omradets bernehavebern og familier. Dette var med
onske om at brede projektet ud og komme de lidt yngre bern til gavn.
De fleste Byg Det Op-aktiviteter fandt sted ved Oasen, men pa trods af
de nye muligheder for at sidde overdzkket har omradet vaeret sarbart
over for vind og vejr. Da sterre grupper ikke kunne arbejde indenders |
veerkstedet, er klubbens krea-lokale og Bispehavens Feelleshus blevet
anvendt til arrangementer, der kreevede indenders faciliteter (eller nar
det var meget koldt). Projektgruppen erfarede her, at Faelleshuset har
den fordel, at det ligger tzettere pd, hvor flere af Bispehavens born bor,
0g det ger det lettere for dem at komme forbi. Oasen ligger i udkanten
af Bispehaven, hvilket betyder, at feerre har deres naturlige gang der,
og det er ikke et omrdde, man opseger i darligt vejr. Dette bliver
neermere beskrevet i afsnittet om udfordringer.

| projektperioden er flere forskellige formater blevet afprovet.
Projektgruppen prioriterede dog efter det forste ar at fordele
lenmidlerne til flere forskellige kunstformidlere, der blev aflennet til en
anden sats end arkitekten, hvilket gav mulighed for at lave flere
forskellige typer af workshops. UngiAarhus fik mulighed for at sege
ekstra midler til aktiviteter i Oasen gennem Borgmesterens Afdeling i
Aarhus Kommune, og fritidsholdet med arkitekten fortsatte sdledes
0gsd i Oasen i nogle maneder udenfor Byg Det Op. For Fritidshuset
Ellekeer var det meningsfuldt at give tilbuddet lidt tid for at se, om det
havde en betydning for tilslutningen at have faste aktiviteter i Oasen.
Det havde det desvaerre ikke pd den korte bane ift. deltagelsen i
fritidsholdet.

Vinterworkshops med familier og bernehaver foregik i klubbens krea-rum. Fokus var her i hojere grad pa en kontinuitet i at tilbyde kreative aktiviteter i Bispehaven, end pa at stte
aftryk og udvikle Oasen.
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Del 3; Februar 2024 - Maj 2025

Aktiviteter:

« Legmed grafik-workshops (billedkunstner Anne Katrine Graah
Rasmussen)

« Design og Arkitektur-workshops (arkitekt Victoria Kelly)

« Design Fritidshold (Victoria Kelly)

« Sommerferieaktiviteter: Pimp My Ride (Alberto&0liver v.
arkitektstuderende Alberto Gazzotti og snedker Oliver
Burmeister)

« Sommerferieaktiviteter: Verdensure (Alberto&Oliver)

« Workshop ved Bispehavens sommerfest (Alberto&Oliver)

o Efterarsferieaktiviteter: Tekstiltryk (Alberto&Oliver)

« Workshops: Dyrearkitekterne (Victoria Kelly)

« Vinterferieaktivitet i Felleshuset: Tryk og design-workshop
(Alberto&Oliver)

o Afsluttende udsmykningsforleb med to af omradets bernehaver:
Fantasidyr i Oasen (Anne Katrine Graah Rasmussen)

o Paskeferieaktivitet ved balpladsen: Mosaikworkshop (industriel
designer Jiayue Chu)

« Byg Det Op-Festival i Oasen

o Udstilling af billeder fra projektforlabet 2022-2025 i Bispehavens
Feelleshus v. legepladsmedarbejder Craig Native

Projektets tredje og sidste fase begyndte med indenders aktiviteter for
familier og bernehaver i de kolde maneder. Der blev igen
eksperimenteret med forskellige lokationer, skiftevis i Oasen,
Bispehavens Feelleshus og fritidsklubbens krea-lokale.

| denne fase forsogte projektet ogsd at etablere et fast fritidshold,
denne gang med fokus pd design med en ny arkitekt. Det viste sig dog
igen sveert at engagere en fast gruppe bern, og derfor blev det efter en
|lengere praveperiode besluttet ikke at fastholde aktiviteten. Resten af
projektperioden er det derfor blevet prioriteret at lave den type
formater, der har vaeret sterst succes med.

| sommerferien blev der lavet to én-uges workshops med to unge
formidlere. | den ene byggede bernene urskiver med referencer til hele
verden og lavede en udstilling af verdensure. Den anden workshopuge
blev en saebekassebil- og legetojshil-workshop med fokus pd at pimpe
bilerne med flammer og seje udsmykninger.

Begge workshops medte stor opbakning, og oplevelsen var, at der var
en spejlingsveerdii at havde to unge kreative mend, der begge var
under uddannelse til hhv. arkitekt og mabelsnedker, som formidlere.

Efterdret bod pd et workshopforleb for bernehaver, hvor bernene blev
inviteret til at lege "dyrearkitekter” hvor de skulle undersege og lere
om forskellige dyrs levevis og habitater, og hvor bernene selv skulle
bygge habitater ud af forskellige materialer.

| efterarsferien og vinterferien blev der lavet tryk pd tekstil. | Feelles-
huset har man ogsd arbejdet med tekstiltryk sammen med en studie-
gruppe fra Kolding Designskole, og det var en interesse der bredte sig
og fangede bern og unge i flere aldre. | forlengelse af vores feelles
vinterferieworkshop arrangerede de boligsociale medarbejdere derfor
0gsa en aktivitet, hvor en ung mandlig beboer fra Bispehaven provede
kreefter med at facilitere en tekstiltryk-workshop for unge. Dette er et
fint eksempel pd den synergieffekt der har veret mellem de temaer, vi
har arbejdet med i Byg Det Op, og de andre aktiviteter i Bispehaven.

| projektets sidste maneder har der vaeret et szerligt fokus pa
workshops, der kunne satte et blivende aftryk i Oasen. Der har ogsd
vaeret fokus pd at skabe en opmaerksomhed pa mulighederne for at
bruge omrddet ud over de planlagte aktiviteter. Derfor har alle
aktiviteter vaeret ledsaget af et socialt "hygge”-element, der kan
hjeelpe med at skabe rammer for det sociale samvaer og inspiration til
egen benyttelse af omradet.

| paskeferien blev der designet og malet farvestralende mosaikker pa
meblerne ved balpladsen, ledsaget af pandekager over bal, kaffe og
saftevand. | fordret blev der afholdt et forlob for to bernehaver, der gik
ud pd at skabe dyr, der kunne flytte ind i Oase-omradet. Bornene gik
forst pd opdagelse i omradet med den faciliterende kunstner, hvorefter
de skulle tegne de dyr, de mente, kunne bo der. Herefter blev bernenes
tegninger bearbejdede og lavet il plakater til institutionen og til store
figurer skdreti treeplade. Bernene har herefter malet dyrene, som er
blevet sat op i omrddet. Der blev holdt en hyggelig fernisering med
popcorn, saftevand og klipning af en red snor, hvor barnenes foreeldre
0gsd var inviteret,
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Del 3; Februar 2024 - Maj 2025

Afslutningsvis blev der arrangeret en Byg Det Op-Festival, hvor flere af
projektperiodens kreative aktiviteter blev genbesegt, men nu med
legepladsmedarbejderen som facilitator. Festivalen havde ogsa et
hyggeligt feellesskabselement med pandekagebagning, sebebobler og
safari. Desvaerre var vejret ikke godt, sa det blev en festival med et
forholdsvist lille fremmede. Projektet afsluttes desuden af en
billedeudstilling af Byg Det Op’s aktiviteter i Bispehavens Feelleshus,
hvor omradets beboere kan fa indblik i, hvordan Oasen har udviklet sig
gennem alle aktiviteterne i perioden 2022 - 2025.




Del 3; Februar 2024 - Maj 2025
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Gennem hele perioden har bernene veeret med til at udsmykk

Der hlev ogsa lavet plakater fra bernehaveforlabet med Ellekzer og Tumlehejen med bernenes d

yr til Oasen.
14
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Projektperiode: 01.02.2022 - 31.05.2025

Den paedagogiske, kommunikative og
kunstneriske proces

| det felgende analyseres og evalueres projektets paedagogiske og
kunstneriske proces med afszet i de involverede akterer. Projektets
udvikling har i hej grad veeret praeget af de ansatte, der har deltaget
undervejs.

En central aktor i den paedagogiske proces har veeret
legepladsmedarbejderen, som har sikret det pedagogiske
overblik under aktiviteterne. Legepladsmedarbejderen fungerede som
negleperson og bindeled mellem hverdagen i Fritidshuset Ellekeer og
aktiviteterne i Byg Det Op. Hvor Oasen i daglig drift ofte praeges af fri
leg og mindre planlagte aktiviteter, har Byg Det Op-aktiviteterne vaeret
langt mere strukturerede, med eksterne kunstnere og konkrete
projekter.

| projektregi har legepladsmedarbejderen bade lagt de paedagogiske
linjer og fungeret som bernenes “trygge havn”. For de eksterne
kunstnere har det veeret en vaesentlig fordel, at der fandtes en
medarbejder med indgaende kendskab til bernene, som kunne guide
processen og skabe de bedst mulige rammer for deltagelse.

Midtvejs i projektperioden blev en ny legepladsmedarbejder ansat.
Udskiftningen beted en midlertidig pause i aktivitetsudbuddet, men
0gsa et skift i fokus:

« Denforste legepladsmedarbejder lagde vaegt pd relationer og pa
at skabe et inkluderende milje, hvor ogsd bern med szrlige
udfordringer felte sig velkomne.

« Den nye medarbejder havde et sterkere fokus pd samskabelse
og stor nysgerrighed i forhold til bernenes egne interesser.

Dette perspektivskifte frte til en justering af projektets retning. De
store og komplekse byggeprojekter blev i hejere grad aflest af
aktiviteter i mindre skala med vaegt pd design, kreativitet og
samskabelse. Ved at tage afset i bornenes ideer og interesser blev
aktiviteterne bade mere tilgeengelige og mere relevante - eksempelvis
gennem workshops som “Pimp My Ride” der byggede pa bernenes
interesse for lebehjul. Denne udvikling styrkede bernenes ejerskab og
engagement, og fremmedet steg markant.

Barnekulturhuset har spillet en central rolle i at omsztte
legepladsmedarbejderens observationer og ideer il konkrete
workshops med solid kunstnerisk kvalitet. Ved at identificere egnede
formidlere og sikre et hejt fagligt niveau har Bernekulturhuset
fastholdt aktiviteter, der bdde var relevante og inspirerende.
Samarbejdet mellem klubben og Barnekulturhuset har vist sig seerdeles
frugtbart og afgerende for projektets succes. Derudover har
Bernekulturhuset staet for den overordnede kommunikation og
koordination mellem aktererne samt for udbredelsen af aktiviteterne
via Fritidshuset, Feelleshuset og deres netvaerk i omradet.

Kommunikationen til bern og familier har vaeret en naglefaktor.
Plakater og opslag pa Facebook har ndet en bred malgruppe, mens
mund-ti-mund-metoden og de personlige relationer har haft en sarlig
effekt pd engagementet,

De boligsociale medarbejdere har spillet en afgerende rolle i at
engagere barn og familier gennem deres lokalkendskab og relationer.
De har bade faciliteret kontakten til beboerne, bidraget til
rekrutteringen og deltaget aktivt i afviklingen af aktiviteterne. Dette
har styrket bade deltagelsen og relationerne i omradet. Ogsa de lokale
daginstitutioner - Myretuen, Tumlehejen og Ellekeer - har veeret med i
forlebet, hvilket yderligere har eget gennemslagskraften og
forankringen i lokalomrddet.

Opsummerende har den padagogiske, kommunikative og kunstneriske
proces vaeret baret af de involverede aktorers kompetencer og
samarbejde. Samtidig peger erfaringerne pa forbedringspotentialer, fx:
« Enmere glidende overgang ved personaleudskiftning for at
bevare kontinuitet og tryghed.
« Enbedre balance mellem strukturerede aktiviteter og frileg, s
bernenes spontane kreativitet far sterre plads.

Projektet har samlet set vist stor evne til lzering og tilpasning. Ved at
bygge videre pa disse erfaringer kan fremtidige indsatser styrkes
yderligere gennem kontinuitet, inkluderende kommunikation og
fleksible peedagogiske rammer.
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Projektperiode: 01.02.2022 - 31.05.2025

Deltagernes udbytte

Bernene og de unge har gennem Byg Det Op faet mulighed for at bruge
deres kreativitet og deres heender, sanser og fantasi. Fritidshuset
oplever, at bornene blomstrer, ndr de far lov at skabe noget selv, og at
de far selvtillid, ndr de mestrer en teknik eller laver noget, andre far
gleede af, Aktiviteterne styrker ogsd bernenes personlige kompetencer,
fx. deres kreativitet og deres evne til ideudvikling, savel som deres
tekniske og motoriske fzerdigheder, nar de maler, former, bygger,
tegner og klipper. Socialt far de ogsd styrket deres evner til at
samarbejde med andre om et fzelles projekt, og de far en styrket
tilknytning til deres lokalomrdde og andre bern og unge fra omradet.

Projektet har veeret en god platform for at styrke forzldresamarbejdet
og forzeldreindsatsen i Bispehaven. Fritidshuset og Felleshuset
arbejder med en foreeldretilgang, der handler om at GORE noget
sammen barn, forzeldre og fagprofessionelle - og det har der vaeret
rigtig god mulighed for i Byg Det Op. For klubben har Byg Det Op ogsa
fungeret som en platform til at danne relationer til nogle af de familier,
der ikke bruger klubben. Det har med andre ord bade vzeret et projekt,
der har kunnet skabe et personligt udbytte for den enkelte deltager,
men ogsa et udbytte i henhold til at f3 ejnene op for og blive en storre
del af de lokaler faellesskaber, som omradet har at byde pa.

|dentifikation af udfordringer i projektet:

Geografisk placering begraenser deltagelse

En af de sterste udfordringer i projektet har veeret at skabe livi et
omrdde, som beboerne i Bispehaven ikke er vant til at benytte. Oasen
ligger som et punkt pd den grenne kile, der forbinder boligerne |
Bispehaven, Fritidshuset, Felleshuset og Klokkerparken. Flere lebere
0g cyklister passerer dagligt, men fysisk ligger Oasen lidt vk fra de
steder, hvor de fleste beboere bor og har deres daglige gang. Dette har
gjort det vanskeligt at tiltraekke deltagere, seerligt i begyndelsen af
projektet.

Udfordringer med at engagere &ldre bern og
unge

Det har vaeret udfordrende at engagere den aldre malgruppe, iszr
bern og unge over 12 dr. Denne aldersgruppe har andre interesser og
sociale behov, og mange har allerede faste aktiviteter eller steder, de
foretraekker at tilbringe deres tid. Vi har derfor oplevet, at det kraever
andre metoder og tilgange at tiltreekke og fastholde deres interesse |
projektets rammer. Fritidshuset oplever, at det generelt er sveert at
tiltraekke og fastholde de @ldste unge, og mange unge i Bispehaven
har travIt med fritidsjob, sport og lektier. Her kan man med fordel blive
endnu mere opmaerksom pd, hvordan man tilrettelzegger indholdet
efter deres interesser og etablerer en relation mellem barnene og
facilitatoren, der kan opfordre til deltagelse.

Fleksible aktiviteter frem for strukturerede
tilmeldingsforlab

Tilmelding og en fast forpligtelse viste sig at vaere en barriere. Til
gengzeld opndede vi langt sterre tilslutning med et mere fleksibelt
format, hvor workshops blev afholdt som dbne aktiviteter uden krav
om tilmelding. Denne tilgang gjorde det muligt for de unge at deltage,
nar de havde lyst og tid, hvilket skabte storre engagement og
tilstedeveerelse.

Personaleudskiftning pavirker kontinuitet og
projekttlow

| lobet af projektperioden har der veeret betydelig udskiftning i
personalegruppen. Der er blandt andet kommet en ny peedagogisk
leder, en ny legepladsmedarbejder og flere boligsociale naglepersoner
er blevet erstattet. Disse endringer har haft en indvirkning pa
projektets flow og kontinuitet. Nar centrale personer forlader
projektet, kan der opsta en risiko for tab af viden og erfaringer, hvilket
kan pavirke den samlede projektudvikling negativt.
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Projektperiode: 01.02.2022 - 31.05.2025

Nye perspektiver styrker samskabelse og
berneinddragelse

Udskiftningen i personalegruppen har ikke kun udfordret
kontinuiteten, men ogsd tilfort "nye briller" pa projektet. Seerligt den
nye legepladsmedarbejder har bidraget med et @ndret fokus pa
samskabelse og har vist stor nysgerrighed over for bernenes interesser.

Dermed har projektets malgruppe skiftet retning: Hvor det i
begyndelsen var et mal at involvere de mere socialt belastede unge
projektet, og der var brug for en-til-en fokus, henvendte vores
aktiviteter sig med tiden mere til den yngre aldersgruppe. Den ogede
inddragelse af bernenes input har styrket deres folelse af ejerskab og
deltagelse i projektet, hvilket har bidraget til en mere levende og
inkluderende proces.

Gennem Byg Det Op har Fritidshuset Ellekeer leert enormt meget om,
hvad man kan og ikke kan i Oasen, og projektet har bidraget til
steerkere forbindelser mellem klubben, Oasen og Faelleshuset. Der er
bern og familier, der nu kender alle tre steder, og som opseger
aktiviteter alle tre steder, og det er veerdifuldt for Bispehavens
identitet, at beboerne oplever at stederne haenger sammen og kan
bruges til forskellige ting. Oasen er klubbens mulighed for at reekke ud i
lokalomradet, og det giver mulighed for at arbejde med dem, der er
yngre, dem der er ldre og dem, der maske gar i klub, hvor de gar
skole - men stadig bor i Bispehaven. Fritidshuset Ellekaer kommer
derfor fortsat til at prioritere Oasen efter Byg Det Op.

g i

Stemningsbillede fra formidlingsplatformen, juni 2025

Opsummering

Projektet har medt flere udfordringer, herunder vanskeligheder ved at
tiltreekke deltagere til Oasen, som ligger fysisk afsides i forhold til
blokkene pd Bispehavevej, blokkene pa Hasle Centervej og
villakvarteret omkring Klokkerparken. Det har isr vaeret en
udfordring at engagere de zeldre bern og unge over 12 ar, som ofte har
andre interesser og aktiviteter.

Forsoget pd at skabe mere strukturerede fritidstilbud med tilmelding
viste sig mindre effektivt end fleksible, abne workshops, som gav
bedre deltagelse.

Desuden har hyppige personaleudskiftninger skabt udfordringer for
kontinuiteten og vidensdelingen i projektet, selvom nye medarbejdere
har tilfert nye perspektiver og styrket samskabelsen ved aktivt at
inddrage bernenes egne ideer.

Den aktive inddragelse har fert til en positiv drejning mod andre
kreative og inkluderende aktiviteter uden tilmelding, som har eget
bernenes engagement, kreativitet og ejerskab til omrddet.

Projektet Byg Det Op har skabt en positiv kombination af kunstnerisk
0g paedagogisk praksis, som har engageret bern og unge i en ellers
meget udfordret bydel. Projektet har samtidig bidraget til oplevelsen af
ejerskab, trivsel og feellesskab og har gennem fleksible og
samarbejdshaserede processer haft bade lzeringsmaessige og sociale
effekter.
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Projektperiode: 01.02.2022 - 31.05.2025

Udsagn om udfordringer ifelge nogle parter i projektet:

" begyndelsen var manglen pa et fysisk sted en stor udfordring!”
Tidligere legepladsmedarbejder

"Det var en udfordring at skabe plads til alle, for vi ville gerne ogsd nd de born, der ikke gar i kiub.
perioder var nogle lidt tungere born med i aktiviteterne. Det var en vigtig padagogisk opgave at serge
for stette og ro omkring aktiviteterne; at der var nogen der kendte de her drenge.”
Boligsocial medarbejder

"Malgruppen var alt for bred og Iast af de rammer, projektet var skrevet i. De eldre teenagere gad ikke
projektet, de ville helst bare heenge ud, og hvis de skulle bruge deres haender, ville de skrue i deres el-
lobehjul. Tunede lobehjul er dog ulovligt, sd det var ikke noget klubben ville understotte.”
Arkitekt og Byg Det Op-formidler

"Det er svaert at stte pd formel, hvad der far familier fra udsatte boligomrader
til at kommer til en aktivitet. Der er en hoj grad af uforudsigelighed til stede.”
Legepladsmedarbejder



19

Projektperiode: 01.02.2022 - 31.05.2025

Udsagn om udfordringer ifelge nogle parter i projektet:

"En klarere afklaring fra start af min rolle ift. klub/legeplads ville have vere gavnligt. En
anden udfordring har veeret Borgmesterens Afdelings treeghed i beslutninger vedr.
udviklingen af lokalomradet, og dermed uklarhed om de rammer, vi arbejdede indenfor.”
Tidligere legepladsmedarbejder

"Flere beboere opfattede nok Byg Det Op som et klubprojekt og ikke som et
tilbud for alle i Bispehaven og omegn. | klubben skal du veere medlem.”
Arkitekt og Byg Det Op-formidler

"Vi har fdet styrket interessen for at medes om de her aktiviteter. Men der er
stadig behov for at vi holder fokus for at sikre, at Bispehaven forbliver et sted,
hvor vi arbejder med kunst og kultur uden at blive distraheret af alt muligt andet.”
Boligsocial medarbejder

"Bispehaven har @ndret sig markant de seneste par ar. Beboere er flyttet. Barnene kommer nu fra
over 20 skoler, og det er svaert at skabe en feelles identitet og samarbejde pa tvaers. Det betyder at
barnene ikke altid kender hinanden, hvilket ger feellesskab og aktiviteter mere udfordrende.”
Leder af fritidsklubben
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Projektperiode: 01.02.2022 - 31.05.2025

Positive erfaringer i projektet

Borneinddragelse og medborgerskah

Projektet har givet bern og unge i Bispehaven en reel stemme i
udviklingen af deres nzermilje. Gennem kreative og praktiske processer
har deltagerne oplevet, hvordan de selv kan pavirke, forbedre og saette
praeg pd omradet. Det har styrket deres ansvar og medejerskab
omkring Oasen.

Kreative og kunstneriske metoder

Ved at bruge kunst, arkitektur og handvaerk som omdrejningspunkt
har projektet engageret barn og unge pa nye mader. De kunstneriske
aktiviteter skabte bade fysisk og social forandring og blev brugt som
en inkluderende tilgang til lzering og udvikling.

Tverfagligt samarbejde

Et teet samarbejde mellem legepladsmedarbejder, boligsociale
medarbejdere og medarbejdere fra Barnekulturhuset har veeret
centralt. Kombinationen af lokal viden, peedagogisk erfaring og
kunstnerisk blik og netvaerk har resulteret i meningsfulde og relevante
aktiviteter. Det lobende samarbejde har sikret, at aktiviteterne var
tilpasset deltagernes behov og interesser.

Fleksibel tilgang

Projektet har haft en pragmatisk og lebende evaluerende tilgang, hvor
erfaringer fra tidligere aktiviteter er brugt aktivt til at tilpasse og
forbedre kommende indsatser. Denne fleksibilitet har gjort det muligt
at imedekomme e@ndringer i ressourcer, personale og bernegruppens
sammensaetning.

Legepladsen som alternativt leringsrum

Oasen har fungeret som en ny type leringsrum, hvor bern kunne
arbejde kreativt og praktisk uden for de traditionelle
institutionsrammer. Det har bade styrket sociale relationer og givet en
folelse af tryghed og ejerskab over omradet.

Inklusion og dben deltagelse

Selvom projektet ikke lykkedes med at fastholde en bestemt
bernegruppe til fritidsholdene, fungerede drop-in formatet godt og
sikrede bred deltagelse ogsd i forhold til at inkludere bern, der ellers
kan vaere sveere at engagere. Vi oplevede desuden, at aktiviteterne i
Oasen med tiden tiltrak familier fra villakvarteret Klokkerparken og
enkelte born fra andre dele af Aarhus, der blev opmerksomme pa
aktiviteterne gennem Bornekulturhuset. Det har en positiv effekt pd
omradet, at det kan markere sig som et sted, hvor der er attraktive
aktiviteter for bern, og at Bispehaven dermed abner sig op mod resten
af Aarhus.

Positive lokale effekter

Projektet har bidraget til at aktivere Oasen og skabe liv og feellesskab i
en del af Bispehaven, som tidligere har veeret praeget af manglende
aktivitet. Aktiviteterne har understettet tryghedsindsatsen i omradet
0g skabt synlige, fysiske resultater, som bernene selv har bidraget til.
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Udsagn om Byg Det Op'’s succeser ifelge nogle parter i projektet:

"Wow, vi har lavet nogle fede ting de sidste par dr. Og Oasen har
faktisk VIRKELIG udviklet sig. Og virkelig mange bern og unge har
veeret med til nogle rigtig fede aktiviteter. Yay!”

Leder af fritidsklubben

"De mest succesfulde aktiviteter var dem, hvor bernene kunne fa noget med hjem. Og
dem hvor bernene pa en eller anden made fik fortalt deres egen historie. Som dengang
de lavede lamper og lyskasser. Nogle af lyskasserne star jo stadig nede i Oasen.”
Boligsocial medarbejder

"Gennem Byg Det Op ville jeg gerne vise de unge, at de har en stemme og kan skabe lokale forandringer, hvis de
deltager aktivt. | Oasen var de ldre beboere rigtig glade for de opholdszoner, vi fik skabt, herunder siddemabler
og grill. Bernene var szerligt glade for at lave tryk pd t-shirts og bellehatte, de kunne fa med sig hjem.”
Arkitekt og Byg Det Op-formidler

"En af de unge var i praktik hos [den farste legepladsmedarbejder]. Der havde
projektet en vigtig peedagogisk vinkel ift., at der var nogle unge der fandt ud af, hvad
de ville rent uddannelsesmeessigt. Det teenker jeg er en keempe succes i vores arbejde. ”
Boligsacial medarbejder
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Udsagn om Byg Det Op'’s succeser ifelge nogle parter i projektet:

"I begyndelsen arbejdede vi rigtig meget i tree. Desveerre var der noget, der blev futtet af, og det er jo
super-demotiverende; man har brugt en uge eller tre dage pa at bygge et eller andet, og sa kommer
man derned, og stole og baenke er raget pd bdlet. Men de var ogsa gode til at passe pa hinandens ting,
og det var nok 3 af de ting vi byggede i tré, der fik lov at std i fred.”

Boligsocial medarbejder

"Vi har i feellesskab arbejdet med at styrke interessen for kunst, kultur og arkitektur som redskab til
at arbejde med born og unge. At det er noget fast og muligt at lave i Bispehaven. Det har skabt en
stille og rolig adfeerdszendring i lokalsamfundet, og det star i kontrast til andre bydele. Naeste skridt
kunne veere markedsfering af Bispehaven som en bydel hvor barn skaber kultur’”
Boligsocial medarbejder

"Projektets sterste succes er forbindelserne, der er blevet skabt mellem klubben, Oasen og
Feelleshuset. Beboerne ved, hvem alle tre er, og at vi arbejder sammen. Oasen var lnge bare et
grent og lidt forfaldent omrade. Men nu er det i brug. Det er blevet bygget op!”

Leder af fritidsklubben
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Muligheder for videreferelse af erfaringerne fra
Byg Det Op

Ved hjeelp af denne procesevaluering har projektgruppen samlet de
fremadrettede perspektiver for, hvordan Fritidshuset Elleker,
Bornekulturhuset i Aarhus og Den boligsociale indsats i Bispehaven
hver iser tager erfaringerne fra Byg Det Op med i vores videre arbejde.
Vi er gennem projektperioden blevet knyttet tzet sammen, og vi teenker
hinanden som naturlige samarbejdspartnere i fremtiden.

Byg Det Op har vist sig som et veerdifuldt og praktisk greb i udviklingen
af Oasen, i en kontekst preeget af komplekse og ofte langsomme
politiske processer. Projektet har med sin fleksible, kunstneriske og
berneinddragende tilgang formdet at skabe liv og ejerskab i et omrade,
hvor traditionelle beslutningsprocesser ofte kan virke fjerne for
borgerne. Selvom det ikke altid har vaeret let at navigere i de mange
dagsordner, der praeger udviklingen af Bispehaven, sa har Byg Det Op
vist potentialet i at bruge kreative og lokale initiativer som katalysator
for social forandring og engagement, ogsd i et socialt belastet og
komplekst milje som Bispehaven.

Fritidshuset afventer ved projektets afslutning fortsat, hvilke
forandringer den fysiske helhedsplan i omrddet forer med sig for
Oasen. UngiAarhus kommer fortsat til at have en legeplads-
medarbejder ansat til at drifte og vedligeholde Oasen og lave
aktiviteter i samarbejde med de holigsociale medarbejdere og klubben.
Planen er, at der fortsat vil veere et element af kunst og kultur sammen
med bevaegelse og andre aktiviteter. Barnekulturhuset vil fortsat vaere
en samarbejdspartner, og i efterdret gennemforer klubben et
graffitiprojekt med stotte fra Bernekulturhusets kommunale
puljemidler.

For den boligsociale indsats betyder erfaringerne fra Byg Det Op, at
kreative partnerskaber og inddragende metoder kan veere en nogle til
atnd bern og unge pa nye mader - serligt nar de politiske dagsordener
0g den fysiske omdannelse af omradet har lange tidshorisonter (og
onsket er at fa bornene til at bruge Oasen). En opskalering af projektet
kunne med fordel fokusere pd at etablere endnu flere kreative
satellitprojekter tzet pd bernenes daglige miljoer.

Der er ogsd fortsat et potentiale i at udvikle pa samskabelse mellem
det boligsociale arbejde og kunstneriske aktarer for at sikre den
langsigtede omdannelse af Bispehaven, hvor kunst og kultur bl.a. har
en vigtig rolle i sammenhzengskraften i omradet. Dette er allerede i
stebeskeen, da Bernekulturhuset i den nye boligsociale helhedsplan for
Bispehaven (2025-2029) er indskrevet med et udvidet fokus. Her vil
erfaringerne fra Byg Det Op tages med i det videre samarbejde som
peger fremad og sigter mod et blivende bernekulturhus som nabo til
Felleshuset og som et samlende sted for bern og familier | omradet.

For Bernekulturhuset dbner projektet for en styrket rolle i socialt
udsatte boligomrdder, hvor kunstneriske aktiviteter kan fungere som
aktiv medspiller i social udvikling og medborgerskab. Fremtidige
projekter kan med fordel udvikle flere differentierede tilbud, der
matcher bernenes og de unges varierede behov og praferencer og
samtidig integrerer et fleksibelt samarbejde med de lokale institutioner
og beboerne. Endelig peger erfaringerne pa nedvendigheden af at
forankre projektets metoder og resultater i omradets udvikling. Ved at
sikre en formaliseret forankring af Bernekulturhusets initiativer og de
kreative processer i den boligsociale helhedsplan og det videre
boligsociale arbejde, kan projektets positive effekter bevares og
udbygges over tid - herunder ogsa i form af den potentielle
Bernekulturhus-satellit i omradet og tvaergdende partnerskaber.

Opskalering kan ogsa ske gennem etablering af mere struktureret
videndeling mellem de involverede akterer og ved at undersege om en
anderledes struktur for samarbejde og ressourcedeling kan skabe
sterre effekt og beeredygtighed. Projektets erfaringer med drop-in
formater og fleksible aktiviteter kan danne grundlag for udvikling af
modeller, som kan implementeres i andre udsatte boligomrader.

Sammenfattende peger Byg Det Op pd et stort potentiale i at anvende
kunst, kreativitet og berneinddragelse som drivkreefter i social og
fysisk udvikling af et paedagogisk milje i et udsat boligomrade. En
malrettet videreforelse, der bygger pd de dokumenterede styrker og
|zeringspunkter i Byg Det Op, kan styrke bdde omradets sociale
sammenhangskraft og bernenes medindflydelse - samtidig med at det
bidrager til opbygningen af et levende og inkluderende nzrmilje.
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Konklusioner og anbefalinger

Projektet Byg Det Op har i perioden 2022-2025 markeret sig som en ny
og veerdifuld tilgang til at mede bern og unge i Bispehaven og engagere
dem i udviklingen af deres nzermilje ved hjeelp af kreative metoder.
Gennem en bred palette af kunstneriske aktiviteter og et teet
samarbejde mellem paedagogiske aktarer, kunstnere og boligsociale
medarbejdere har projektet skabt et inkluderende leeringsmilje, hvor
bern har faet indflydelse pd og ejerskab over udviklingen af Oasen.

De positive erfaringer understreger projektets styrker: Dets evne til at
fremme berneinddragelse og medborgerskab, brugen af kunst og
handvaerk som inkluderende metoder, samt det tveerfaglige sam-
arbejde, der sikrede bdde pzedagogisk relevans og kunstnerisk kvalitet.
Den fleksible og iterative arbejdsform har gjort det muligt at tilpasse
aktiviteterne efter deltagernes behov og interesser lobende, mens
0asen ogsa har skabt rum for at udvikle sociale relationer og styrke
beboernes tilknytning til deres lokalomrdde. Desuden har et drop-in
format helt lavpraktisk fremmet bernenes deltagelse, hvilket iseer er
relevant i forholdt til at inkludere bern, der har vanskeligt ved faste
forpligtelser. Denne malgruppe oplever vi er udbredt i Bispehaven.

Samtidig har projektet medt udfordringer, der giver os veerdifulde
|eringspunkter til fremtiden: Den geografiske placering af Oasen har
vanskeliggjort deltagelse for nogle beboere, bl.a. fordi nogle bebeboere
ikke definerer Oasen som en del af Bispehaven, men som en del af
Hasle Centervej. Iszer den ldre malgruppe (12 r+) har varet
vanskeligere at engagere med de valgte metoder. Forseget pa at skabe
faste fritidshold med tilmelding fungerede ikke lige sa godt som de
mere fleksible, abne workshops, hvilket peger pa nedvendigheden af
at udvikle formater og tilgange, der matcher de unges sociale og
tidsmaessige praferencer. Desuden har personaleudskiftninger
udfordret kontinuiteten og skabt pauser i projektets aktiviteter. Nye
akterer har samtidig ogsa medfort en positiv dynamik, hvor
berneinddragelsen blev styrket ved at prioritere flere forskellige
kreative og kunstneriske aktiviteter, der tog hejde for bernenes egne
ideer. Alle akterer i Byg Det Op har dog haft begraensede tidsmassige
ressourcer, da arbejdet med projektet har vaeret sidelobende med
mange andre aktiviteter. Optimalt set havde der veeret en tydeligere
proces i forhold til de mange overleveringer, bade ved jobskifte
klubben, i den boligsociale indsats og i Barnekulturhuset,

Yderligere havde det veeret optimalt med en mere lobende form pd
procesevalueringen, sa opgaven omkring opsamlingen pa Byg Det Op
ikke havde vaeret sd omfattende i den sidste fase af projektet. Vi har
dogi projektgruppen haft fokus pa at legge vores kreefter i det
praksisnaere og i at fa det aktivitetshaserede arbejde til at fungere
godt for bernene i Bispehaven.

Byg Det Op har i den grad bidraget til at udvikle Oasen, og det er
fritidsklubbens oplevelse, at der er sket enormt meget hade med det
visuelle udtryk og beboernes opfattelse af omrdadet. Det virker ikke
|eengere til, at beboerne teenker Oasen som noget midlertidigt eller
under udvikling. Beboerne har stadig ansker til faciliteter som en
toilethygning og gynger, men omrddet har ikke den midlertidige
karakter, som det havde fer anszettelsen af legepladsmedarbejderen
0g Byg Det Op-projektet. Alt dette naevnt, er Oasen et sveert omrdde at
udvikle, idet der ligger en politisk bestilling pa drift af en pedagogisk
ledet legeplads pa en adresse uden faciliteter. Derudover ligger der
ogsa en mulig fysisk forandring af omradet forude, hvilket har
besveerliggjort mulighederne for at etablere en legeplads af mere
permanent karakter, som det var vores forventning ved projektets
begyndelse.

| Byg Det Op's projektperiode har Bispehaven samtidig staet i
opstarten af en betydelig transformation af boligomradet, som i forste
ombeering har betydet nedrivninger af seks boligblokke. Erfaringer fra
helhedsplanen 2021-2024 er, at mange af Bispehavens beboere foler,
at den kommende transformation ikke er et selvvalgt enske, og at
mange feellesskaber er blevet brudt op ved, at 310 lejemdl er blevet
permanent genhuset - mange uden for Bispehaven. Deres naboer er
flyttet vaek, og pa sigt kommer der nogle helt nye naboer. Med denne
oplevelse af opsplitning af feellesskaber er det derfor helt centralt at
arbejde med konkrete aktiviteter og forlab, hvor bern, unge og voksne
inviteres til at deltage og tage ejerskab. Oasen er et ud af flere centrale
medesteder, som transformationen og udviklingsplanen handler om, og
med Byg Det Op har det veeret muligt at engagere born, unge og deres
familier i kreative aktiviteter, som bidrager til feellesskab og
sammenhzngskraft i en tid, hvor der har veret et stort behov for
dette. Pd sigt er det besluttet, at der kommer et blivende
bernekulturhus som nabo til Feelleshuset og som et samlende sted for
bern og familier i omrddet og de naermeste naboer. Derfor er det ogsd
meget veerdifuldt, at projektet Byg Det Op har givet sa meget lering,
som kan bruges ind i den videre proces om et blivende Bernekulturhus.
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Sammenfattende har Byg Det Op demonstreret stor dbenhed for lzering
og smidighed i forhold til at kunne tilpasse sig undervejs. Vores anske
er at bygge videre pd projektets styrker og implementere
anbefalingerne, ndr de tre akterer i Byg Det Op fremover vil
samarbejde om kulturelle aktiviteter i Bispehaven. Fremtidige kunst-
og kulturprojekter kan hente inspiration i ovenstdende erfaringer og
anbefalinger for at sikre barns deltagelse og ejerskab til kunstneriske
projekter. Vii ensker at indblikket i vores processer kan bidrage til
andres succes med at involvere born og unge i at etablere bzeredygtige
og kreative miljoer i udsatte boligomrdder.

Anbefalinger il fremtidige lignende projekter:

« (Geografisk og social tilgzengelighed: Fremtidige projekter ber sikre, at aktiviteter foregdr pd steder med hej tilgeengelighed og
naturlig tilknytning for malgruppen - eventuelt ved at etablere flere mindre satellitaktiviteter tzettere pd bernenes hverdag.

« Malgruppetilpassede formater: For at engagere &ldre barn og unge ber projekterne udvikle fleksible tilbud, der ikke kraever faste
tilmeldinger, men samtidig indeholder meningsfulde og relevante indholdselementer, der matcher deres interesser og sociale
netvaerk.

« Beeredygtig personaleindsats: Der ber etableres systematiske overgangs- og videndelingstiltag ved personaleudskiftninger for at
bevare kontinuitet og tryghed i bernenes deltagelse. Etablering af en mere systematisk faelles dokumentation og
erfaringsopsamling kan sikre, at viden ikke gar tabt.

o Fleksibel peedagogik med plads til spontanitet: En balanceret tilgang, der kombinerer strukturerede aktiviteter med fri leg og plads
til bernenes egne initiativer, kan styrke bade motivation, kreativ lzering og bernenes falelse af ejerskab.

« Mdlrettet og inkluderende kommunikation: Kommunikationen ber malrettes bredt og differentieret for at imedekomme omradets
sproglige og kulturelle mangfoldighed. Involvering af lokale ambassaderer og brug af flere kanaler kan dbne for strre og mere
mangfoldig deltagelse. Den personlige kontakt til beboere og mund-til-mund formidling har stor betydning.

« Tveerfagligt samarbejde som grundlag: Det staerke samarbejde mellem paedagogik, kunst og boligsocial indsats ber fortszttes og
styrkes for at sikre bdde faglig dybde og lokal forankring.



